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STUDENTENVAKBOND

voor alle Amsterdamse studenten

Bestuursupdate

Status: Informerend

Geachte ALV,

ledere ALV ontvangt u van het bestuur een update over de werkzaamheden van de afgelopen
tijd. Deze kunt u hieronder vinden.

Voor vragen en/of opmerkingen kunt u mailen naar bestuur@asva.nl of ze opbrengen tijdens de
ALV.

Met vriendelijke groet,

B79
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BESTUURSUPDATE

Academy:
We mogen trainingen gaan voor een door de HvA georganiseerde dag voor alle

betrokken en actieve HVA Studenten

Achterban:

Druk bezig met de After - eindfeest voor de HVA.

Diversiteit & Inclusie:

We hebben een geslaagd evenement over de rol van een politieke universiteit kunnen
organiseren. De hoofdzaak hier was de rol die de UVA nu (niet) speelt in dit onderwerp.
Ons volgende project is specifiek gericht op de HvVA. We willen zien of we gastlessen
over het koloniale verleden en de toekomst kunnen implementeren in de
geschiedenisopleiding. Als laatste wil deze portefeuille graag meer betrokken worden bij
de andere portefeuilles van ASVA en kijken of we op aanvraag anderen kunnen

ondersteunen.

Diensten algemeen:
De studie-uurtjes met ASVA in de tentamenweek worden steeds drukker bezocht. We
merken dat het herhalen van bepaalde evenementen zorgt voor een langzame groei in

opkomst. We willen dit graag doorzetten.

Huisvesting:

De grote woningmarkt komt eraan! We focussen dit keer op het betrekken van nog
meer groepen, zodat studenten een zo breed mogelijk scala aan informatie over
huisvesting hebben. We zijn samen met WOON! De Woonbond, LSVB en LSVB bezig
met het organiseren van de woontop. Qua openbaar vervoer zijn we aan het strijden

voor het behoud van lijn 53 en komt ons evenement over het studenten OV eraan.
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HBO:

De samenwerkingsovereenkomst met de HVA is inmiddels getekend. De overeenkomst
met de AHK is geschreven en ligt nu bij hen. De overeenkomst met Inholland heeft een
conceptversie. Bij HBO zijn we ook druk bezig met de medezeggenschap. We hadden
geluiden gehoord over misstanden bij Engineering: Elektrotechniek van de HVA. We

hebben hier een enquéte voor uitgezet en de reacties stromen binnen.

Internationals:
Er wordt op dit moment een visiestuk geschreven over een standpunt van ASVA dat
gaat om externe meningen over internationals. We hopen dit te presenteren tijdens de

volgende ALV.

Infoteam:
De laatste tijd zijn er veel inhoudelijke artikelen geschreven, onder andere over
medezeggenschap en het profileringsfonds. Verder is het infoteam bezig met het

ondersteunen van de ZoekCo in onze zoektocht naar een nieuw bestuur.

LSVB:

We zijn begonnen, samen met alle andere bonden, aan een campagne over de
basisbeurs. Deze gaat €160 omlaag vanaf 1 september, vanuit het idee dat inflatie dan
voorbij is. Dit is natuurlijk niet zo. Er zijn steeds meer nieuwe vakbonden in opkomst en

we merken dat ASVA een grote rol speelt in het ondersteunen van deze bonden.

MBO:

Veel spannende dingen. We zijn recent met allerlei verschillende organisaties en de
gemeente Amsterdam in gesprek geweest over MBO-studenten en het studentenleven
in Amsterdam. De gemeente wil zich hier veel voor gaan inzetten. ASVA blijft hierbij

betrokken.

Onderzoeksbureau:

Er loopt een onderzoek over stage-uitbuiting.
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Rechtsbureau:

Gaat goed!

Studentenwelzijn:

Er gebeurt veel op het thema menstruatiearmoede, niet alleen vanuit ASVA maar
vanuit heel veel verschillende kanten. We hebben dan ook de voorzichtige hoop dat dit
(kalendern)jaar het jaar gaat zijn dat er eindelijk op de UvA op elke toilet gratis
menstruatieproducten komen. Mocht dat lukken, dan hopen en zorgen we ervoor dat
andere instellingen volgen. Financiéle stress bij studenten is een groot onderwerp. We
doen hier momenteel onderzoek naar en hebben heel veel reacties. Op 4 april zitten we
aan tafel met de gemeente, GGD en onderwijsinstellingen om een begin te maken aan

een rapport over deze zaak en wie welke verantwoordelijkheid heeft.

WO:
Druk bezig met de medezeggenschapsverkiezingen, we willen graag helpen de opkomst
te promoten. Het forceren van de wettelijk verboden verplichte aanwezigheid blijft nog

altijd een strijdpunt.

Overig:

e De sollicitaties voor een nieuw bestuur zijn begonnen! Solliciteer vooral of
stuur al je vrienden.

e We zijn bezig om samen met FNV Y&U, Job MBO en CNV jongeren een
routekaart te maken waar studenten meer inzicht krijgen waar ze terecht
kunnen in geval van stagediscriminatie en uitbuiting.

e Op S meiorganiseren we samen met CREA en Amnesty een
vrijheidsmaaltijd. Amnesty zal een training geven over protestrechten. Een
ex-ASVA-bestuurder en sportonderzoeker komt spreken over het

ontstaan van ASVA tijdens de bezetting en de rol van studenten
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(sport)verenigingen in het verzet. De focus wordt gelegd op studenten in
de vrijheidsstrijd tijdens de Tweede Wereldoorlog. Tijdens de maaltijd zal

er ook over hedendaagse thema’s worden gesproken.
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